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Whistler Community Foundation grants on the unceded, ancestral, and traditional lands of Lil�wat7úl (Lil’wat Nation), 
N’Quatqua First Nation, and S�wx� wú7mesh Úxwumixw (Squamish Nation). 

We recognize the labour of Indigenous peoples as they return to self-determination, revitalize languages, and reclaim 
ancestral lands and land practices they were unjustly denied. Through our practices, we will seek cooperative granting 
relationships that support the pursuit of developmental priorities defined within First Nations and Indigenous non-profits.

Strategic Highlights

Our Values & How We Work
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Luke Ferdinands, Board Chair
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Message  
from the CEO
In 2025, Whistler Community Foundation (WCF) has 
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Message 
from the 

Chair

INTEGRITY
�/�*�������/��� �/�#�$�����'�'�4���$�)�����'�'���-� �'���/�$�*�)�.�#�$�+�.

LEADERSHIP
�/�*���0�.� ���*�0�-���0�)�$�,�0� �����*�(�(�0�)�$�/�4���&�)�*�2�'� ���"� ���/�*����� �����������/���'�4�.�/���/�*��
���0�$�'����������� �/�/� �-���/�*�(�*�-�-�*�2

COLLABORATION
�/�*���'� �1� �-���"� ���-� �.�*�0�-��� �.���*�!�����$�1� �-�.� ���+���-�/�)� �-�.�����)�����2�*�-�&���/�*�"� �/�#� �-��
�/�*���(���3�$�(�$�5� ���*�0�-�����*�(�(�0�)�$�/�4���$�(�+�����/

ACCOUNTABILITY
�/�*����� ���/�#� ���/�-�0�.�/�2�*�-�/�#�4���-� �.�*�0�-��� ���!�*�-���+�#�$�'���)�/�#�-�*�+�$�.�/�.�l���"�-���)�/��
�-� ���$�+�$� �)�/�.�����)�������*�(�(�0�)�$�/�4��

INCLUSIVITY
�/�*���!�*�.�/� �-����� �'�*�)�"�$�)�"�����)�����#�*�)�*�-���/�#� �����$�"�)�$�/�4�����)�����2�*�-�/�#���*�!�����'�'��
�2�$�/�#���%�0�.�/�����)�����/�-���)�.�+���-� �)�/���+�-�����/�$��� �.

2    ���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���‡�����)�)�0���'����� �+�*�-�/���7�5�7�: ���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���‡�����)�)�0���'����� �+�*�-�/���7�5�7�:������ 3



Citizen of the Year
"Ashlie's work consistently strengthens the fabric of Whistler and 
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mobilizes community members to make fast, meaningful impacts  
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– NADIJA,  NOMINATOR
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It is worth a read at whistlerfoundation.com/vital-signs
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���#� �����*�$�)�/�����-�/�$�.�/�‡���0�)����� �)�/�-� ���B�7�l�7�5�5

Authors in Schools
���#� �����#�$�.�/�'� �-�����-�$�/�$�)�"�����*���$� �/�4���B�7�l�5�5�5

Children and Youth Art Program
���#� �����*�$�)�/�����-�/�$�.�/�‡���0�)����� �)�/�-� ���B�7�l�5�5�5

Community Programming (Talent Talks)
���#�$�.�/�'� �-�����$�'�(����� �.�/�$�1���'�����*���$� �/�4���B�7�:�5�5

Counselling Assistance
���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4����� �-�1�$��� �.�����*���$� �/�4���B�8�l�5�5�5

Decolonizing Mountain Biking: Joyful Activity  
for Indigenous Women Outdoors
�
�)���$�"� �)�*�0�.�����*�(� �)�����0�/���*�*�-�.�����*���$� �/�4���B�9�l�5�5�5

Inclusive Access to the Mountains – Summer
��� �-�*����� �$�'�$�)�"�����*���$� �/�4���*�!�������)���������B�7�l�5�5�5

Indigenous Youth Ambassador Program –  
Lateral Violence Training
���°�2�3	C �2���<�(� �.�#���
�œ�'	'�2���/�<���'�����0�'�/�0�-���'����� �)�/�-� ���¢���
�����£���B�9�l�5�5�5

Literacy Spark! Lighting Up Young Minds
���#�$�.�/�'� �-�����#�$�'���-� �)�w�.����� �)�/�-� �����*���$� �/�4���B�<�:�5

Living Gi�s
�
�œ�'	'�2���/�������/�$�*�)���B�8�l�:�5�5

Lupine Review Literary Magazine
���#� �����#�$�.�/�'� �-�����-�$�/�$�)�"�����*���$� �/�4���B�6�l�:�5�5

Microphones for Performances
���#�$�.�/�'� �-�����#�$�'���-� �)�w�.�����#�*�-�0�.���B�7�l�5�5�5

Momma Baby Connection
��� ���-�'���+����� ���B�8�l�;�5�5

Open Arms Program
���#�$�.�/�'� �-�����#�$�'���-� �)�w�.����� �)�/�-� �����*���$� �/�4���B�8�l�:�5�5

Pemberton Mosaic Mural
��� �(��� �-�/�*�)�����-�/�.�����*�0�)���$�'���B�6�l�5�5�5

Practicum III
���#�$�.�/�'� �-�����#�$�'���-� �)�w�.����� �)�/�-� �����*���$� �/�4���B�<�:�5

Preschool Dragonflies Classroom Inclusion  
and Adaptation Project
��� �(��� �-�/�*�)�����#�$�'���������-� �����*���$� �/�4���B�8�l�5�5�5

Remain At Home Spay and Neuter Program
��� �(��� �-�/�*�)�����)�$�(���'����� �'�'�‡��� �$�)�"�����*���$� �/�4���B�8�l�5�5�5

Volunteer Palliative Training
��� �����/�*�����&�4���	�*�.�+�$��� �����*���$� �/�4���B�7�l�<�5�5

WAG Strategic Planning
���#�$�.�/�'� �-�����)�$�(���'�.�������'�*�-� ���B�8�l�5�5�5

����  DONOR ADVISED GRANTS
Food Bank Support
���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4����� �-�1�$��� �.�����*���$� �/�4���B�6�5�l�5�5�5

Operating Funds
��� �-�*����� �$�'�$�)�"�����*���$� �/�4���*�!�������)���������B�6�:�l�5�5�5

Whistler Safe Home
��� ���-�'���+����� ���B�6�l�7�5�5

Whistler Secondary School Fitness & Training Centre
���#� �����*���-�����*�!�������0�����/�$�*�)�������#�*�*�'�����$�.�/�-�$���/�����*�k���9�=���¢��� �����/�*�����&�4�£���B�6�l�;�:�5

Youth Ambassador Program Support
���°�2�3	C �2���<�(� �.�#���
�œ�'	'�2���/�<���'�����0�'�/�0�-���'����� �)�/�-� ���¢���
�����£���B�6�l�;�:�5

Start a Donor Advised Fund
���$�/�#���������*�)�*�-�������1�$�.� �����!�0�)���l���4�*�0���#���1� ���/�#� ���*�+�+�*�-�/�0�)�$�/�4���/�*���"�$�1� ���)�*�2�l���"�$�1� �����"���$�)�l��
�*�-���'� ���1� �������'� �"�����4�k�����'�'���*�!���/�#� ���*�+�/�$�*�)�.���+�-�*�1�$��� ���4�*�0���/�#� �����#���)��� ���/�*���(���&� �����)���$�(�+�����/��
�2�$�/�#���"�-���)�/���(���&�$�)�"�k

whistlerfoundation.com/give
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�
�(���"� �����-� ���$�/�m���
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���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���‡�����)�)�0���'����� �+�*�-�/���7�5�7�:��������76    ���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���‡�����)�)�0���'����� �+�*�-�/���7�5�7�:



����  ENVIRONMENTAL LEGACY FUND GRANTS

Bird Studies
���#�$�.�/�'� �-�������/�0�-���'�$�.�/�.���¢�����������£���B�7�l�7�5�5

Core Capacity & Organizational Development
�������������B�9�5�l�5�5�5

Core Operations
���/� �2���-���.�#�$�+����� �(��� �-�/�*�)�����*���$� �/�4���B�7�5�l�5�5�5

Discover Nature
���#�$�.�/�'� �-�����0�.� �0�(���ª�����-���#�$�1� �.�����*���$� �/�4���B�:�l�5�5�5

Feasting for Change Program
���/� �2���-���.�#�$�+����� �(��� �-�/�*�)�����*���$� �/�4���B�6�:�l�9�:�5

Fungus Among Us
���#�$�.�/�'� �-�������/�0�-���'�$�.�/�.���¢�����������£���B�;�l�6�5�5

Glacier Monitoring
���#�$�.�/�'� �-�������/�0�-���'�$�.�/�.���¢�����������£���B�:�l�5�5�5

Healthy Eating, Healthy Pastimes School  
Garden Program
���4�-�/�'� �����#�$�'�$�+�����*�(�(�0�)�$�/�4�������#�*�*�'�������/�0�-� �����)���� 
�����$� �)��� �������0�����/�$�*�)�����-�*�"�-���(���B�:�5�5

Invasive Animals – Monitoring, Mapping & Program 
Development
��� �����/�*�����&�4���
�)�1���.�$�1� �.�����+� ���$� �.�����*�0�)���$�'���B�6�6�l�7�:�5

Invasive Plants – Inventory, Control & Monitoring
��� �����/�*�����&�4���
�)�1���.�$�1� �.�����+� ���$� �.�����*�0�)���$�'���B�6�9�l�:�5�5

Invasive Species Education & Outreach
��� �����/�*�����&�4���
�)�1���.�$�1� �.�����+� ���$� �.�����*�0�)���$�'���B�6�:�l�5�5�5

Protect Priority Habitats, Preserve Our Future 
Awareness Campaign
�������������B�6�7�l�:�5�5

Sustainable Whistler: Community Recycling & Reuse
���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4����� �-�1�$��� �.�����*���$� �/�4���B�6�:�l�5�5�5

Whistler BioBlitz
�������������B�6�;�l�:�5�5

Environment
���������(� �/���2�$�/�#�����*�(�����)�����
�*�0���!�-�*�(�����#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4����� �-�1�$��� �.�����*���$� �/�4���¢���������£���*�1� �-�������1�$��� �*�������'�'�k�����#� �4���2� �-� �������+�'� ���.�0�-� ���/�*��
�.�+� ���&���2�$�/�#�l�����)�������*�/�#�����'� ���-�'�4���(���&� ��� �)�*�-�(�*�0�.�����*�)�/�-�$���0�/�$�*�)�.���/�*���/�#� �$�-���-� �.�+� ���/�$�1� ���/� ���(�.�k���
�*�0���'� �����.���*�+� �-���/�$�*�)�.���!�*�-���/�#� ����� �‡���.� �‡�
�/��
���)������� �‡���0�$�'�/�‡�
�/�l���2�#�$�'� �����*�(���2�*�-�&�.���$�)����� �1� �'�*�+�(� �)�/�����)�����!�0�)���$�)�"�k
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Look, A Book Nook!
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Leadership
�x�	���1�$�)�"�����*�(�+�'� �/� �����/�2�*�����*�0�-�.� �.�l���
���)�*�2���#���1� ���(�0���#������
deeper understanding of how budgets are structured, 
	œ�)���)���$���'���.�/�-���/� �"�4�����)�����/�$�(�$�)�"���*�!��� �3�+� �)�.� �.�l�����.���2� �'�'�����.��
risk management, strategic decision making and the 
�$�(�+�*�-�/���)��� ���*�!���.�/�-�*�)�"���"�*�1� �-�)���)��� �k����� �/�/�$�)�"���/�*���'� ���-�)��
�����*�0�/���/�#� �������)�����$���)���)�*�/�‡�!�*�-�‡�+�-�*	œ�/���¢�������£���.� ���/�*�-���2���.��
�1� �-�4���$�)�!�*�-�(���/�$�1� �����)�������+�+�'�$�������'� ���/�*���(�4���2�*�-�&�����/�����#� ��
���#�$�.�/�'� �-�����-�$�/�$�)�"�����*���$� �/�4���¢���������£�k���
�/���2���.���$�)�/� �-� �.�/�$�)�"��
�/�*���-� �������-� �.� ���-���#���*�)���/�#� �����������.� ���/�*�-�����)�����0�)��� �-�.�/���)����
���*�)�/�-�$���0�/�$�*�)�.���!�-�*�(�����)��� ���*�)�*�(�$�����+� �-�.�+� ���/�$�1� �l�����.���������-�$�1� �-��
for employment and an economic contributor; up to 8% 
�*�!���/�*�/���'���������k�����0�-���"�-�*�0�+�����$�.���0�.�.�$�*�)�.���#� �'�+� �����(� �����*�)�)� ���/��
�2�$�/�#���1�*�'�0�)�/� � �-�.�l���.�/���¯�����)�����'� ����� �-�.���!�-�*�(���*�/�#� �-�������)�����$���)��
�)�*�)�‡�+�-�*	œ�/���*�-�"���)�$�5���/�$�*�)�.���2�$�/�#�$�)�����������)������� �4�*�)���k

�x���.���/�#� �������+�.�/�*�)� ���+�-�*�%� ���/���!�*�-��New Approaches to 
���*�)�‡���-�*	œ�/�������)���"� �(� �)�/�l���
�����*�(�+�'� �/� ���������.�/�-���/� �"�$�����-�$�.�&��
���.�.� �.�.�(� �)�/���-� �1�$� �2���*�)�����������k�����#�$�.�����¯�*�-��� �����(� ���/�#� ��
�*�+�+�*�-�/�0�)�$�/�4���/�*���$�)�/� �-�1�$� �2�����*���-�����(� �(��� �-�.�����)�����.�+� �)����
�/�$�(� ���*�)�����*�(�+�*�)� �)�/�.���*�!���/�#� ���*�-�"���)�$�5���/�$�*�)���
���/�4�+�$�����'�'�4�����*��
�)�*�/�����*�1� �-���$�)���(�4�������4�‡�/�*�‡�����4���2�*�-�&�l���'�$�&� ���"�*�1� �-�)���)��� ���*�-��
�1�*�'�0�)�/� � �-���(���)���"� �(� �)�/�k�����4���-�$�.�&�����.�.� �.�.�(� �)�/���-� �+�*�-�/���$�.��
�.�#���-� �����2�$�/�#���/�#� �����*���-�������)�������3� ���0�/�$�1� �����$�-� ���/�*�-�����'�*�)�"���2�$�/�#��
�-� �.�*�0�-��� �.�����)�����/� �(�+�'���/� �.���/�*���#� �'�+�����'�*�.� ���"���+�.���!�*�-�����������w��
�#�$�"�#� �.�/���-�$�.�&���$�.�.�0� �.�k�y

– TATIANA LEE,  GRANTEE, THE WHISTLER WRITING SOCIETY

���-���)�/���$�)�������/�$�*�)�m�����-�/�.�����#�$�.�/�'� �-����� �)� 	œ�/�.���!�-�*�(���������#���-�$�/�4��
�!�0�)�����/�#���/���.�0�+�+�*�-�/�.�����-�/�.�����)�������0�'�/�0�-� �k�����)���l�����-�/���*�)���/�#� ��

�
���&� ���-� ��� �$�1� �������������-�$�)�"�����*�(�(�0�)�$�/�4�����-���)�/���$�)���7�5�7�:�k

Your Gi�s 
Grow Here
���#�$�.�/�'� �-���$�.�������+�'����� ���*�!���+���.�.�$�*�)�k���
�/�w�.���"�-���.�.�-�*�*�/�.��
�*�-�"���)�$�5�$�)�"�k�����)�����/�#���/�w�.���%�0�.�/�������.�(���'�'���+���-�/���*�!���2�#�4��
�2� ��� �)���*�0�-���"� ���4�*�0���/�*���$�)�1� �.�/���-�$�"�#�/���#� �-� ���$�)���4�*�0�-��
���*�(�(�0�)�$�/�4�k�����/���������*�(�(�0�)�$�/�4���!�*�0�)�����/�$�*�)�l���2� ���)�0�-�/�0�-� ��
�4�*�0�-�����*�)���/�$�*�)���*�-���!�0�)�����/�#�-�*�0�"�#�������-� �!�0�'���$�)�1� �.�/�(� �)�/�.�k��

���*�0�������)�����*�)���/� ���/�*�����)��� �3�$�.�/�$�)�"���!�0�)���l���'�$�&� ������
���*�(�(�0�)�$�/�4���!�0�)�����/�#���/���*�¯� �-�.��	•� �3�$���'� ���"�-���)�/�$�)�"��
�*�+�+�*�-�/�0�)�$�/�$� �.�k�����-���4�*�0�������)���.�/���-�/���4�*�0�-���*�2�)���!�0�)�������)����
�"�-���)�/���/�*�����������0�.� ���/�#���/���4�*�0�������-� �������*�0�/���(�*�.�/�‰�/�#� ��
���#�*�$��� ���$�.���4�*�0�-�.�����/��

whistlerfoundation.com/give

���� LEADERSHIP GRANTS

Addiction Counselling Courses
��� ���-�'�����+����� ���B�6�l�5�7�;

Counselling Skills Foundations: Mental Health and 
Addictions Certificate
��� �-�*����� �$�'�$�)�"�����*���$� �/�4���*�!�������)���������B�6�l�5�5�5

Non-profit Management Courses for Nation Leaders
���°�2�3	C �2���<�(� �.�#���
�œ�'	'�2���/�<���'�����0�'�/�0�-���'����� �)�/�-� ���¢���
�����£���B�6�l�6�7�:

SFU Non-profit Management Certificate Courses
���#� �����#�$�.�/�'� �-�����-�$�/�$�)�"�����*���$� �/�4���B�7�l�5�:�5

Vantage Point Raising the Right Revenue: A Fund 
Development Multi-day Lab
��� �(��� �-�/�*�)�����¯�����*���������4���'�$�)�"�����.�.�*���$���/�$�*�)���¢�����������£���B�6�<�>�>

�
�(���"� �����-� ���$�/�m�������'�������*�1����

Charity Funds 
2025 Annual 
Disbursements
Ackhurst Family Rotary Club  
of Whistler Fund �B�6�l�;�:�5

Arts & Culture Legacy Fund �B�6�<�l�>�6�5

AWARE Environment Fund �B�:�=�5

Literary Arts Legacy Fund �B�>�>�5

Marlene Siemens Callanish  
Society Endowment Fund �B�<�5�5

Sea to Sky Hospice Society Fund  �B�6�l�=�7�5

Whistler Adaptive Sports Endowment���B�9�l�=�>�5

Whistler Animals Galore Fund  �B�9�9�5

Whistler Film Festival Society Fund �B�6�l�:�;�5

Whistler Museum and Archives Society Fund 
�B�>�=�5

Whistler Public Library Fund �B�9�5�5

Whistler Search and Rescue Fund �B�<�7�l�;�7�5

Zero Ceiling Society Fund  �B�:�7�5

GRANTED BETWEEN  
���� - ����

$�M+
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Chili Thom Memorial Scholarship – $500 

�
�0�&� �����*�(���*�2�.�&�4�l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���4���)� �4�����-�*�*�&� �l����� �(��� �-�/�*�)����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���*�'�*�(�*�)����� �)� �.�.� �)�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����������-�.�#���'�'�l��Lil	'�2���/�<���'

Don MacLaurin 
Memorial Rotary Club of 
Whistler & Cheakamus 
Community Forest 
Scholarship  - $1000 

�����/� ���
���2�-� �)��� �l��Whistler 
��� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Doug & Mary Forseth Scholarship - $1250 

���$���(�*�)�������$���#���-���.�*�)�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����$���
�$�(�l�����#�$�.�/�'� �-�������'���*�-�!�������#�*�*�'

Grad Legacy Scholarship – $900

Ashley Prescott,����� �(��� �-�/�*�)����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Kelty & Riley Dennehy Scholarship – $1,500

���-�*�*�&� ����� �.�.�$� �l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�
�$�-�����
�'�4���.�*�1���l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Sarah McSeveney 
Scholarship – $500

���1���)�"� �'�$�)� �����0�'�/�$���)�*�l���	�*�2� ��
���*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Theshmahi Ahilan, Whistler 
��� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Walter Zebrowski Memorial Rotary Scholarship – 
$1,500

�����$�"���$�'�������4�)�#���(�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���$���(�*�)�������$���#���-���.�*�)�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
��� �1�s�������4�)���-���l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Wendy Thompson Scholarship – $1,000

���#���-�'�$� �������
� �'�'���)�l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���'�'�������0�)�)�l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�	���)�)���#�����.�&� �2�l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���(�(�������-� �)�)���)�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
Fern Minton, ���#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����/� ���
���2�-� �)��� �l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Whistler Scholarship – $500

�����$�"���$�'�������4�)�#���(�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
Amalia Pelchat,�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
��� �)�%���(�$�)�����(��� �l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�
�$�-�����
�'�4���.�*�1���l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���#���$�-�$�����(���-�/�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
��� �1�s�������4�)���-���l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���'�$�1� �-�������-�-� �/�/�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����'�$�������$�/�/� �)��� �-�"�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����)�����-�*�(�+�/�*�)�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Wendy Thompson Bursary – $500

��� �)� �����0�&�l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
�����"� ���������*���.� �l���	�*�2� �����*�0�)������� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���$�)�����
���!� �-�-�$� �-� �l����� �(��� �-�/�*�)����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���2� �)�������-�/�*�)�l����� �(��� �-�/�*�)����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'
���-�4�.�/���'�����-�*�*�&�.�l�����#�$�.�/�'� �-����� ���*�)�����-�4�������#�*�*�'

Scholarships & Bursaries

�
�0�&� �����*�(���*�2�.�&�4���¢�'� �²�£���2�$�/�# 
�����������*���-�������#���$�-�����#���)�)�*�)�������-�����¢�-�$�"�#�/�£�k

���$���(�*�)�������$���#���-���.�*�)���¢�'� �²�£���2�$�/�#�� 
�������������������'���$�-� �����*�5� �.���¢�-�$�"�#�/�£

�x��� �4�*�)�����/�#� ��	œ�)���)���$���'��
�.�0�+�+�*�-�/�l���-� ��� �$�1�$�)�"�����#� �����*�0�"��
���)���������-�4�����*�-�.� �/�#�������#�*�'���-�.�#�$�+��
reminded me that people in 
�(�4�����*�(�(�0�)�$�/�4����� �'�$� �1� ���$�)���(� �k��
That kind of encouragement 
�(� ���)�.�������'�*�/�k���
�/���(�*�/�$�1���/� �.���(� ��
�/�*���&� � �+���2�*�-�&�$�)�"���#���-���l���/�*���"�$�1� ��
�������&���2�#� �)���
�������)�l�����)�����/�*�������-�-�4��
that kindness forward in 
� �1� �-�4�/�#�$�)�"���
�����*�k�y
– DIAMOND RICHARDSON,  

   WHISTLER SECONDARY SCHOOL

�x�
�����(���#�*�)�*�0�-� �����/�*���#���1� ���-� ��� �$�1� �����/�#� ��
���#�$�'�$�����#�*�(����� �(�*�-�$���'�������#�*�'���-�.�#�$�+���¤�o�¥��
�
�)�����0�"�0�.�/���7�5�7�:�l���
�����(���/�-���1� �'�$�)�"���/�*�����0�-�*�+� ��
�/�*���.� � ���-� �'���/�$�1� �.�����)����� �3�+�'�*�-� ���"���'�'� �-�$� �.�k���
��
�2�$�'�'����� ���1�$�.�$�/�$�)�"���"���'�'� �-�$� �.���$�)����� �)�$��� �l�������-�$�.�l��
�	���(���0�-�"�l�����/�-���.���*�0�-�"�l�����)���k�k�k���
�����(���#�*�+�$�)�"��
�/�*���"���$�)���(�*�-� ���$�)�.�$�"�#�/���$�)�/�*�����$�¯� �-� �)�/�����-�/��
�!�*�-�(�.�l���"� �)�-� �.���*�!�����-�/�����)����� �3�+���)�����(�4��
�&�)�*�2�'� ���"� ���2�$�/�#�����$�¯� �-� �)�/���/� ���#�)�$�,�0� �.�k

�x���"���$�)�l���
���2���)�/���/�*���.���4���#�*�2���#�*�)�*�0�-� �����
�����(��
�/�*���#���1� ���-� ��� �$�1� �����/�#�$�.���.���#�*�'���-�.�#�$�+�¨���0�-�.���-�4��
���)�����/�*����� ���-� ���*�"�)�$�5� �����!�*�-���(�4�����-� ���/�$�1� �����)����
�$�)�)�*�1���/�$�1� �����-�/���.�/�4�'� �.�k�����-�/���$�.�������"�$���)�/���+���-�/���*�!��
�(�4���'�$�!� �����)�����2�#� �-� ���
���.� � ���(�4���!�0�/�0�-� �k�y

– LUKE DOMBOWSKY,  

   HOWE SOUND SECONDARY SCHOOL

�
�(���"� �����-� ���$�/�m�������4��� �)���
�)�)�$�.�.

�
�(���"� �����-� ���$�/�m�������4��� �)���
�)�)�$�.�.
�
�(���"� �����-� ���$�/�m�������4��� �)���
�)�)�$�.�.
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2025 Neighbourhood Small Grants

Do you have an 
idea that connects 
neighbours?
���+�+�'�4���!�*�-��������� �$�"�#���*�0�-�#�*�*����
���(���'�'�����-���)�/���!�-�*�(���B�:�5���/�*���B�:�5�5�k
���2���-���.�����-� ���*�)�"�*�$�)�"���0�)�/�$�'�����'�'���/�#� ���!�0�)���.�����-� ���"�*�)� ���*�-��
��� �+�/� �(��� �-���8�5�l���7�5�7�;���¢�*�-���2�#�$���#� �1� �-�����*�(� �.���.�*�*�)� �-�£�k

FUNCTION 
JUNCTION

WESTSIDE
WHISTLER 
CAY ESTATES

ALPINE 
MEADOWS

RAINBOW

TAPLEY'S 
FARMS

SPRING  
CREEK ALTA 

VISTA

BAYSHORES

ALPHA 
LAKE

WHITE GOLD / 
SPRUCE GROVE

NORDIC

CHEAKAMUS 
CROSSING

1 1 WEDGEWOODS1

1

1

1

2

2

6
10

3

2 3
�������#�$�'�������)�����+���-� �)�/�����-� �.�.� �����0�+���$�)���.�/�*�-�4���*�*�&��

���#���-�����/� �-�.���!�*�-�������/�-�����$�/�$�*�)���'�����5� ���#�$���)���!�*�-� �.�/���2���'�&��
���*�(�+�'� �/� ���2�$�/�#���!�0�)�������/�$�1�$�/�$� �.�����)�����/���.�/�4���.�)�����&�.�k��

�
�(���"� �����-� ���$�/�m�������-���*�-���������)�$���&�*�1��

“We hosted a WedgeWoods Block Party! One hundred 
people showed up. The day began with a mixed-doubles  
tennis tournament that included prizes for both adults and 
�&�$���.�k�����²� �-���/�#���/�l���2� ���"���/�#� �-� �����*�)�������'���2�)���/�*���'�$�.�/� �)���/�*���'�$�1� ���(�0�.�$����
by the Whistler Cowboy Jazz band and enjoyed a potluck-
�.�/�4�'� ���+�$���)�$���k�����#� �-� ���2� �-� ���"�-� ���/�����*�)�1� �-�.���/�$�*�)�.�l�������)���$�)�"�����)����
�(�*�-� ���+�-�$�5� �.���"�$�1� �)���*�0�/���/�#�-�*�0�"�#�*�0�/���/�#� ��� �1� �)�$�)�"�k�y

�‡�����'�4�.� �l����� ���"� ���*�*���.

�x��� ���0�.� �����/�#� ����� �$�"�#���*�0�-�#�*�*�������(���'�'�����-���)�/���(�*�)� �4���/�*���#���1� ��
�����2�*�)��� �-�!�0�'�������-��� ���0� �����²� �-�������!�0�'�'�������4���*�!���2�*�-�&�l�����'� ���)�$�)�"��
out trees and garden debris for the FireSmart program. 
��� ���#�������7�<���)� �$�"�#���*�0�-�.�����)�����!���(�$�'�4���(� �(��� �-�.�����-�-�$�1� ���!�*�-���/�#� ��
� �1� �)�/�k�����*�0���'� ���/�#���/���*�!���'���.�/���4� ���-�p�����1� �-�4���*���4���#�����������"�-� ���/��
�/�$�(� �l���2�*�-�&� �����#���-���l���'���0�"�#� ���l�����)�����'� ���-�)� ���������'�*�/�k����� ���#����������
wonderful lunch with the Muni team that was there with 
their chainsaws! Thank goodness for them. 

�‡���
� �.�'� �4�l�����#� ���&���(�0�.�����-�*�.�.�$�)�"

“A group of musical moms in Alpine held an open 
mic block party in our neighbourhood. We had 
about 75 attendees of all ages. We had games for 
�/�#� ���&�$���.�l���$�)�.�/�-�0�(� �)�/�.�l�����)���������.�*�0�)�����.�4�.�/� �(���.� �/���0�+��
�!�*�-�����)�4�*�)� ���/�*�����*�(� ���0�+�����)�����.�#���-� ���/�#� �$�-���1�*�$��� ���*�-���+�'���4��
�/�#� �$�-���$�)�.�/�-�0�(� �)�/�k�����4���!���1�*�0�-�$�/� ���(�*�(� �)�/���2���.���#���1�$�)�"��
�����"�$���)�/���"�-�*�0�+���%���(���2�#� �-� ���6�5���*�!���0�.���2� �-� ���*�)���.�/���"� �l��
�-�*���&�$�)�"���*�0�/���/�*�����'� � �/�2�*�*�����������l�����)����� �1� �-�4�*�)� ���#����������
���$�¯� �-� �)�/���$�)�.�/�-�0�(� �)�/���"�*�$�)�"�����/���/�#� ���.���(� ���/�$�(� �k�y��

�‡�������-�*�'�4�)�l�����'�+�$�)� ����� �����*�2�.

“We started talking about what 
we could do as a community 
in the future. The kids got to 
�&�)�*�2��� �����#���*�/�#� �-�l�����)�����"�*�*����
�/�$�(� �.���2� �-� ���#�����p�y

- Nina, Nordic

�B�B�J�l�B�A�A
GRANTED

�D�J
PROJECTS

� � � �

���� NSG 
PARTNER

2
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Financial Overview

Caring Community

�����&�#�0�-�.�/�������(�$�'�4�����*�/���-�4�����'�0�����*�!�����#�$�.�/�'� �-�����0�)��
���(� �-�$�����)�����-�$� �)���.���*�!�����#�$�.�/�'� �-�����0�)��
Community Fund
���(� �-�"� �)���4�����0�)��
���$�'�'�������&�#�0�-�.�/�����*���$���'�������/�$�*�)�����0�)����
���*�1�$�)�"�����*�0�)�/���$�)�.���!�*�-�����#�$�'���-� �)�����0�)��
��� �(��� �-�/�*�)�����*�(�(�0�)�$�/�4�����0�)����
��� �(��� �-�/�*�)�����*�(�(�0�)�$�/�4�����)���*�2�(� �)�/�����0�)����
�����4�)� �����'� ����� �����-�/�.�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-�����)������� �(��� �-�/�*�)�����$�"�����-�*�/�#� �-�.�����)�������$�.�/� �-�.�����0�)����
���#�$�.�/�'� �-�����'�����&���*�(�������*�0�)�����/�$�*�)�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-�����*�0�/�#�����*�0�)�����/�$�*�)�����0�)��

Environment

���)�1�$�-�*�)�(� �)�/���'���
� �"�����4�����0�)��

Leadership

���*�������)�������0� ���������(�.���
� ����� �-�.�#�$�+�����0�)��
�����/�#�4�������-�)� �/�/����� �(�*�-�$���'���
� ����� �-�.�#�$�+�����0�)��

Scholarships & Bursaries

NEW ���#�$�.�/�'� �-�����*�'�0�)�/� � �-�������#�*�'���-�.�#�$�+

���#�$�'�$�����#�*�(����� �(�*�-�$���'�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)��
���*�)���������
���0�-�$�)����� �(�*�-�$���'�����*�/���-�4�����'�0�����*�!�����#�$�.�/�'� �-�����)����
���#� ���&���(�0�.�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�-� �.�/�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)��
���*�0�"�����)���������-�4�����*�-�.� �/�#�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)����
���-�������
� �"�����4�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)����
��� �'�/�4�����)�������$�'� �4����� �)�)� �#�4�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)����
�����-���#��������� �1� �)� �4�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)��
�����'�/� �-����� ���-�*�2�.�&�$����� �(�*�-�$���'�����*�/���-�4�������#�*�'���-�.�#�$�+�����0�)����
��� �)���4�����#�*�(�+�.�*�)�������#�*�'���-�.�#�$�+�����)�������0�-�.���-�4�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-�������#�*�'���-�.�#�$�+�����*���$� �/�4�����0�)��

Donor-Advised Funds

NEW �
�0���4�w�.�������$�)���*�2�����0�)��

��� ���*�-���#�����(�4�/�#� ���ª�������(�$�'�4�����0�)��
�
� �)�)�*�3��������� � �'�4���ª����� �$���
�$�0�����0�)����
��� �-�-�4�����)���������-������� �0�/�.���#� �-�����0�)����

Charity Funds

���-�/�.���ª�����0�'�/�0�-� ���
� �"�����4�����0�)����
���������������)�1�$�-�*�)�(� �)�/���'�����0�)����
�
�$�/� �-���-�4�����-�/�.���
� �"�����4�����0�)��
�����-�'� �)� �����$� �(� �)�.�������'�'���)�$�.�#�����*���$� �/�4�����)���*�2�(� �)�/�����0�)����
��� �����/�*�����&�4���	�*�.�+�$��� �����*���$� �/�4�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-���������+�/�$�1� �����+�*�-�/�.�����)���*�2�(� �)�/�����0�)��
Whistler Animals Galore Fund
���#�$�.�/�'� �-�����$�'�(����� �.�/�$�1���'�����*���$� �/�4�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-�����0�.� �0�(�����)�������-���#�$�1� �.�����*���$� �/�4�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-�����0���'�$�����
�$���-���-�4�����0�)��
���#�$�.�/�'� �-����� ���-���#�����)������� �.���0� �����0�)��
��� �-�*����� �$�'�$�)�"�����*���$� �/�4�����0�)��

Other Funds

���)�1�$�-�*�����0�)��
���k�����0�)�����)�����0�)��
���k�����-�*�2�)�����0�)��
���k���	� �$�)� �����0�)��
�����������+� �-���/�$�)�"�����)���*�2�(� �)�/�����0�)��
Whistler Museum Building Fund
���#�$�.�/�'� �-�����&�$� �-�.�����#���+� �'�����0�)��
��� �-�*����� �$�'�$�)�"�����*���$� �/�4�����+� �-���/�$�)�"����� �.� �-�1� 

Our Funds 
�������#�����*�'�'���-���/�#���/���������*�(�(�0�)�$�/�4�����0�$�'��� �-���"�$�1� �.���/�*���/�#� �����#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���"�*� �.�����$�-� ���/�'�4���/�*�������!�0�)���k�� 
���#� ���+�-�*��� � ���.���!�-�*�(���$�)�1� �.�/�(� �)�/�.���$�)���/�#� ���!�0�)���.����� �'�*�2�����-� �����$�.�/�-�$���0�/� �������)�)�0���'�'�4���/�#�-�*�0�"�#���*�0�-�����*�(�(�0�)�$�/�4���"�-���)�/�$�)�"���+�-�*�"�-���(�l�����*�)�*�-��
�����1�$�.�*�-�4�l���*�-���.�$�(�+�'� �����#���-�$�/�4�����$�.���0�-�.� �(� �)�/�.�k��

$1,266,819 
total donations  
received in ����

���#� ���!�*�'�'�*�2�$�)�"��� �3��� �-�+�/���$�.���!�-�*�(���*�0�-�����)�)�0���'��	œ�)���)���$���'���.�/���/� �(� �)�/�.�k�����'� ���.� ���.� � ���*�0�-���2� ���.�$�/� ���!�*�-���/�#� �����*�(�+�'� �/� ��	œ�)���)���$���'���.�/���/� �(� �)�/�.�k

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
���*�-���/�#� ���4� ���-��� �)��� ������� ��� �(��� �-���8�6�l���7�5�7�:

���)���*�2�(� �)�/��
Funds

��� �.�/�-�$���/� �����ª��
Flow-through 

Funds
���)�-� �.�/�-�$���/� ����

Funds

�
�)�1� �.�/�(� �)�/���$�)��
Capital
Assets 2025 2024

Assets

Cash �B�8�;�>�l�;�9�8 - �B�6�5�l�9�;�< - �B�8�=�5�l�6�6�5 �B�:�:�8�l�6�<�6

�������*�0�)�/�.����� ��� �$�1�����'� - - �B�7�8�l�5�;�> - �B�7�8�l�5�;�> �B�8�l�9�7�5

Prepaid expenses - - �B�6�7�l�8�7�8 - �B�6�7�l�8�7�8 �B�6�9�l�7�9�>

�
�)�1� �.�/�(� �)�/�. �B�>�l�8�<�6�l�9�9�5 �B�7�5�5�l�5�<�5 - - �B�>�l�:�<�6�l�:�6�5 �B�<�l�>�<�7�l�9�<�;

�B�>�l�<�9�6�l�5�=�8 �B�7�5�5�l�5�<�5 �B�9�:�l�=�:�>- $9,987,012 $8,543,316

Capital Assets - - - �B�6�<�= $178 $394

�B�>�l�<�9�6�l�5�=�8 �B�7�5�5�l�5�<�5 �B�9�:�l�=�:�> �B�6�<�=$9,987,190 $8,543,710

Managed trust funds $321,393 $316,109

Liabilities and Net Assets

�������*�0�)�/�.���+���4�����'� ���ª���������-�0� �����'�$�����$�'�$�/�$� �. - - �B�;�;�l�7�6�> - �B�;�;�l�7�6�> �B�6�;�l�8�8�>

Net Assets �B�>�l�<�9�6�l�5�=�8 �B�7�5�5�l�5�<�5 �¢�B�7�5�l�8�;�5�£ �B�6�<�=$9,920,971 $8,527,371

�B�>�l�<�9�6�l�5�=�8 �B�7�5�5�l�5�<�5 �B�9�:�l�=�:�> �B�6�<�=$9,987 190 $8,543,710

Managed trust funds $321,393 $316,109

STATEMENT OF OPERATIONS
���*�-���/�#� ���4� ���-��� �)��� ������� ��� �(��� �-���8�6�l���7�5�7�: 2025 2024

Revenue

���*�)���/�$�*�)�. �B�6�l�5�>�;�l�>�5�: �B�9�8�7�l�6�:�6

Fundraising �B�6�9�5�l�>�9�> �B�6�=�<�l�5�<�7

Partnership donations �B�7�=�l�>�;�: �B�6�=�>�l�<�:�5

�
�)�/� �-� �.�/�����)�������$�1�$��� �)���. �B�7�8�7�l�9�<�; �B�7�5�>�l�:�9�8

��� ���'�$�5� �����"���$�)�.���*�)���$�)�1� �.�/�(� �)�/�. �B�6�<�>�l�=�;�= �B�7�8�5�l�6�<�>

���)�-� ���'�$�5� �����¢�'�*�.�.� �.�£���"���$�)�.���*�)���$�)�1� �.�/�(� �)�/�. �B�:�5�>�l�>�5�9 �B�<�8�8�l�;�;�9

�����(�$�)�$�.�/�-���/�$�*�)���!� � �B�<�l�=�9�< �B�;�l�=�>�5

$2,196,914 $1,989,249

Expenses

���(�*�-�/�$�5���/�$�*�) �B�7�6�; �B�9�=�5

Grants �B�9�5�=�l�<�=�9 �B�8�:�;�l�7�6�5

Partnership grants �B�7�=�l�>�;�: �B�6�=�>�l�<�:�5

Administration �B�7�;�9�l�7�9�7 �B�7�7�7�l�;�6�;

Fundraising administration �B�6�5�6�l�6�5�= �B�=�7�l�8�<�6

$803,315 $851,427

Excess of revenues over expenses for the year $1,393,599 $1,137,822

16    ���#�$�.�/�'� �-�����*�(�(�0�)�$�/�4�����*�0�)�����/�$�*�)���‡�����)�)�0���'����� �+�*�-�/���7�5�7�:



STANDING VOLUNTEER COMMITTEES

���#���)�&���4�*�0���/�*���/�#� ���(���)�4���1�*�'�0�)�/� � �-�.���*�!���/�#� �����/���)���$�)�"��
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SUPPORTERS AND PARTNERS

Take Part in Community Building
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For more stories, sign up 
to our newsletter direct by 
scanning the QR code or visit 
whistlerfoundation.com
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